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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»WYZSZE KWALIFIKACJE SZANSA NA LEPSZE JUTRO”
nr RPPK. 09.05.00-18-0052/17

§1
CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

Projekt ,Wyisze kwalifikacje szansg na lepsze jutro” (nr RPPK.09.05.00-18-0052/17)
wspotfinansowany jest przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014 —
2020, O$ Priorytetowa IX Jakos¢ edukacji i kompetencji w regionie, Dziatanie 9.5 Podnoszenie
kompetencji oséb dorostych w formach pozaszkolnych.

Projektodawcg jest Spoétdzielnia Pracy ,Oswiata” w Rzeszowie z siedziby: 35-074 Rzeszdw,

al. J. Pitsudskiego 31 zwana dalej ,Organizatorem”, biuro projektu miesci sie w Rzeszowie przy

al. J. Pitsudskiego 31.

Rekrutacja do projektu rozpoczyna sie od dnia 02.05.2018 r. i bedzie prowadzona w sposob ciggty

do 31.01.2019 r. Realizacja projektu konczy sie z dniem 30.06.2019 r.

Dla potrzeb realizacji Projektu uzywane w niniejszym regulaminie okreslenia przyjmujg nastepujgce

brzmienie:

e Projekt — projekt ,Wyzsze kwalifikacje szansg na lepsze jutro”.

e Kandydat/Kandydatka — osoba, ktdra ztozyta dokumenty rekrutacyjne do udziatu w projekcie
w okresie rekrutacji.

e Uczestnik/Uczestniczka — osoba, ktdra podpisata Umowe uczestnictwa oraz skorzystata ze
wsparcia w ramach projektu.

e Osoba dorosta — to osoba, ktéra w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie ma ukonczone 18 lat
(od dnia 18 urodzin).

e Osoba niepetnosprawna — osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdéb niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdin. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi
W rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
z2011r. Nr 231, poz. 1375);

e Szkolenia zawodowe - szkolenia zawodowe bedgce elementem wsparcia, konczace sie
egzaminem zewnetrznym i uzyskaniem certyfikatu VCC/dyplomu czeladnika, potwierdzajgcego
nabyte kwalifikacje w rozumieniu wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014 — 2020.

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie konkurencyjnosci na rynku pracy 150 uczestnikow/czek

projektu, dzieki przeprowadzeniu specjalistycznych szkolen zawodowych podnoszacych kwalifikacje

zawodowe do 30.06.2019 .

W ramach projektu prowadzone bedg szkolenia zawodowe:

— Kosmetyczka,
— Prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych,
— Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych.

Projekt realizowany przez:
Spétdzielnie Pracy ,,Oswiata” w Rzeszowie”

Biuro projektu:
al. J. Pitsudskiego 31 (pokoj nr 208)
35-074 Rzeszéw
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§2

REKRUTACIJA | WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Projekt skierowany jest do 150 osdb, w tym 90 osdb o niskich kwalifikacjach, 15 oséb 50+ oraz oséb
niepetnosprawnych, ktére z wtasnej inicjatywy sg zainteresowane zdobyciem, uzupetnieniem lub
podniesieniem kwalifikacji zawodowych spetniajgcych tgcznie nastepujgce warunki:

e s osobami dorostymi tzn. osobami, ktére w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie maja
ukonczone 18 lat (od dnia 18 urodzin);

e zamieszkujg, uczg sie, pracujg na terenie wojewddztwa podkarpackiego w rozumieniu
przepiséw Kodeksu Cywilnego.

Osoby z niepetnosprawnosciami powinny wzigé pod uwage, ze nie kazdy rodzaj niepetnosprawnosci

pozwala wykonywac prace w ramach ponizej wymienionych zawodow/kwalifikacji tj.:

— kosmetyczka
— specjalista ds. rachunkowosci
— specjalista ds. kadr.

Nabér dokumentdéw zgtoszeniowych do projektu odbedzie sie od 02.05.2018r. Bedzie prowadzony

w sposob ciggty, kwalifikowanie oséb i sporzgdzanie list uczestnikdw projektu bedzie sie odbywato

na biezgco do dnia 31.01.2019 r. W przypadku nie zebrania wystarczajgcej liczby uczestnikow,

Organizator zastrzegaj sobie mozliwos¢ wydtuzenia terminu rekrutacji, kwalifikowania oséb

i sporzadzania list uczestnikdw projektu. Informacje o ewentualnych zmianach zamieszczone

zostang na stronie internetowej Organizatora.

Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z politykg réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach

funduszy unijnych na lata 2014-2020 oraz z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym

dostepnosci dla 0séb niepetnosprawnych.

Osoby zainteresowane udziatem w projekcie sktadajg zgtoszenia:

e osobiscie - w biurze projektu, w dni robocze od poniedziatku do piagtku, w godzinach pracy biura
- 8.00-16.00,

e za posrednictwem poczty tradycyjnej na adres biura projektu: 35-074 Rzeszow,
al. J. Pitsudskiego 31,

o przez telefon, szczegdlnie dla oséb niepetnosprawnych,

e za posrednictwem poczty elektronicznej na adres oswiata@oswiata.rzeszow.pl w przypadku
dokumentdw rekrutacyjnych ztozonych za posrednictwem poczty elektronicznej, Kandydat
zobowigzany jest dostarczy¢ osobiscie lub na posrednictwem poczty tradycyjnej oryginalne
dokumenty rekrutacyjne do biura projektu, nie pdzniej niz do ostatniego dnia naboru (liczy sie
data wptywu dokumentdéw do biura projektu).

Dokumenty rekrutacyjne wymagane na etapie rekrutacji do projektu (zgodnie z wzorami

stanowigcymi zatgczniki do niniejszego Regulaminu):

a) Formularz rekrutacyjny,

b) Oswiadczenie,

c) Oswiadczenie o posiadanym wyksztatceniu (nalezy poda¢ najwyzsze posiadane).

d) Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (jesli dotyczy).

e) Swiadectwo ukoriczenia szkoty minimum éredniej (dotyczy tylko szkolenia ,,Kosmetyczka”).

Wzory dokumentow dostepne w biurze projektu i na stronie www.oswiata.rzeszow.pl.
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Podczas sktadania dokumentéw rekrutacyjnych Kandydaci winni mie¢ ze sobg dowdd osobisty
w celu weryfikacji danych przez Organizatora. W przypadku jego nie okazania badz dostarczenia
dokumentéw drogg pocztowg, e-mailem obligatoryjna weryfikacja zgodnosci danych nastgpi
podczas podpisywania umowy uczestnictwa w projekcie.
Dokumenty zgtoszeniowe nalezy kompletnie wypetni¢ w jezyku polskim, opatrzy¢ datg i czytelnie
podpisaé. W przypadku koniecznosci skreslenia, obok skreslenia nalezy postawi¢ parafke wraz
z data.
Organizator zastrzega, iz wypetnienie i ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne
z przyjeciem do uczestnictwa w projekcie.
Ztozone przez Kandydatow zgtoszenia nie podlegajg zwrotowi.
Kandydat, ktdry wycofa zgtoszenie nie moze ponownie sktada¢ dokumentéw rekrutacyjnych.
Kwalifikacji Uczestnikdw dokona Komisja Rekrutacyjna w sktad, ktdrej wejdzie Kierownik projektu
i Specjalista ds. jakosci ksztatcenia.
Etapy oceny dokumentéw Kandydatow:
| ETAP - ocena formalna dokumentéw: tj. terminowe zfozenie kompletnych i poprawnych
dokumentdw rekrutacyjnych oraz spetnienie kryterium dostepu tj.

— posiadanie statusu osoby pracujacej lub uczacej sie (zaswiadczenie od pracodawcy,

os$wiadczenie o posiadaniu statusu ucznia/stuchacza

— zamieszkiwanie wojewddztwo podkarpackie zgodnie z KC (o$wiadczenie)

— wiek powyzej 18 r. 2. — weryfikacja na podstawie D.O./PESEL.
Niespetnienie przez Kandydata kryteriow formalnych i dostepu jest réwnoznaczne z negatywnym
wynikiem oceny formalnej i skutkowaé bedzie niezakwalifikowaniem zgtoszenia Kandydata do
oceny merytoryczne;.
Il ETAP — ocena merytoryczna: polegajgca na przyznaniu dodatkowych punktéw Kandydatom
spetniajgcym nastepujgce kryteria preferenc;ji:

— wyksztatcenie do poziomu ISCED 3 (wyksztatcenie co najwyzej Srednie) — 10 pkt;

—  zamieszkiwanie obszaréw wiejskich (o$wiadczenie) — 2 pkt;

—  posiadanie statusu osoby z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci — 5 pkt;

—  bycie osobg 50+ - 8 pkt.
W trakcie rekrutacji zostanie utworzona podstawowa oraz rezerwowa lista kandydatéw. Udziat
w projekcie wezmg osoby z najwiekszg liczbg punktéw. W przypadku otrzymania przez kandydatéw
tej samej liczby punktow premiowane bedg os. w kolejnosci:

— osoby o najnizszych kwalifikacjach,

— osoby niepetnosprawne,

— o0soby 50+,

— o0soby zamieszkate obszary wiejskie.
Osoby z najwiekszg liczbg punktéw z listy rezerwowej beda kwalifikowane kolejno do udziatu
w Projekcie w kolejnych grupach Ilub w przypadku rezygnacji z udziatu w nim oséb z listy
podstawowe;j.
Kazda grupa szkoleniowa rozpocznie zajecia po zebraniu odpowiedniej ilosci formularzy (min. 10)
os6b, ktére wybraty te sama opcje zaje¢ (weekendowg lub popotudniowsy).
Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie zostang poinformowane telefonicznie lub e-mailowo
o wynikach rekrutacji.
Do skreSlenia Kandydata z listy rankingowej moze dojs¢ w przypadku podania przez niego
nieprawdziwych danych, ztozenie fatszywych oswiadczen itp.
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17. Po zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie, Uczestnicy:

18.

— podpisujg umowe uczestnictwa w projekcie regulujgcg podstawowe warunki uczestnictwa
w projekcie w tym prawa i obowigzki kazdej ze stron wraz z zatgcznikami
— uiszczajq opfate za udziat w wybranym szkoleniu wynoszaca:
e Kosmetyczka - 500,00 zt
e Prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych — 100,00 zt
e Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych — 100,00 zt
Jedna osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie moze wzig¢ udziat w jednym szkoleniu
w trakcie realizacji projektu.

§3
ORGANIZACIJA WSPARCIA

W ramach projektu przewidziano nastepujgce formy wsparcia:
e Kosmetyczka — szkolenie 240 godzin szkoleniowych - zakoriczone egzaminem czeladniczym
w zawodzie kosmetyczka,
e Prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych — szkolenie 80 godzin szkoleniowych -
zakonczone egzaminem VCC,
e Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych — szkolenie 80 godzin szkoleniowych - zakoriczone
egzaminem VCC.
Harmonogramy szkolen bedg nastepujace:
—  Kurs , Kosmetyczka” — zajecia w weekendy po 8 godz. dziennie
—  Kurs ,,Prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych” — 3 grupy: po 8 godz. dziennie w weekend,
3 grupy: po 4 godz. dziennie w godzinach popotudniowych od poniedziatku do piatku
2 x w tygodniu
— Kurs ,Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych” — 4 grupy: po 8 godzin dziennie w weekend,
3 grupy: po 4 godz. dziennie w godzinach popotudniowych od poniedziatku do pigtku
2 x w tygodniu.
Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ modyfikacji harmonogramow.
Kazdy UP przy przystgpieniu do udziatu w projekcie okresli wybdor grupy (popotudniowej lub
weekendowej) — dotyczy kursu ,,Prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych i Prowadzenie spraw
kadrowo-ptacowych.
Poszczegdlne formy wsparcia odbeda sie w terminach wyznaczonych przez Organizatora.
Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany terminu poszczegélnych zaje¢ planowanych
w Projekcie z przyczyn niezaleznych od niego.
Uczestnicy projektu zobowigzani sg do:
— uczestnictwa w minimum 80% zaje¢,
— przestrzegania niniejszego Regulaminu,
— regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach w terminach i miejscach
wyznaczonych przez Organizatora projektu,
— kazdorazowego potwierdzenia swojej obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie podpisu na
przedktadanej liscie obecnosci oraz liscie potwierdzajgcej skorzystanie z poczestunku.
— rzetelnego przygotowywania sie do zajec,
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10.

— wypetniania ankiet zwigzanych z realizacjg Projektu i monitoringiem jego pdzZniejszych
rezultatdw w czasie trwania projektu i po jego zakoniczeniu,

— przystgpienia po zakonczeniu szkolenia zawodowego do egzaminu zewnetrznego
sprawdzajgcego nabyte kwalifikacje zawodowe/umiejetnosci zawodowe,

— informowania o ewentualnych zmianach danych w dokumentacji rekrutacyjnej i umowie
uczestnictwa w Projekcie,

— udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie instytucjom
zaangazowanym we wdrazanie RPO, w tym Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Rzeszowie.

W trakcie uczestnictwa w projekcie Uczestnik jest uprawniony do otrzymania:

— certyfikatow/dyploméw i/lub zaswiadczen potwierdzajgcych nabyte kwalifikacje/umiejetnosci
zawodowe,

— narzedzi pracy potrzebnych do profesjonalnego wykonywania ustug kosmetycznych
przekazanych na wtasnos¢ (dotyczy kursu ,,Kosmetyczka”)

— zestaw materiatéw szkoleniowych do nauki (dotyczy kursu ,Prowadzenie spraw rachunkowo-
finansowych i Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych,

— zwrotu kosztéw dojazdu na szkolenie dla oséb spoza Rzeszowa,

— cateringu w trakcie szkolen.

Uczestnik projektu ma prawo do opuszczenia bez usprawiedliwienia 20% zajec¢ szkoleniowych.

W przypadku przekroczenia dopuszczalnegolimitu nieobecnosci z nieuzasadnionych

przyczyn, Uczestnik zostanie uznany za osobe rezygnujgca z udziatu w projekcie i zostanie obcigzony

przez Organizatora kosztami uczestnictwa w projekcie.

W trakcie uczestnictwa w szkoleniach zawodowych obowigzuje zakaz spozywania alkoholu oraz

innych substancji odurzajgcych. Palenie tytoniu jest mozliwe tylko w czasie przerwy w miejscach do

tego wyznaczonych.

Uczestnik projektu pokrywa wszelkie koszty zwigzane z usunieciem wyrzgdzonych przez siebie

szkdd i zniszczen powstatych podczas uczestnictwa w przewidzianych formach wsparcia.

84
REZYGNACIJA | WYKLUCZENIE Z PROJEKTU

Zasady rezygnacji i wykluczenia z Projektu. Organizator zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika
z listy Uczestnikéw projektu w nastepujacych przypadkach:

— naruszenia przez Uczestnika postanowien Regulaminu,

— razacego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas szkolen,

— opuszczenia przez Uczestnika bez usprawiedliwienia ponad 20% czasu (godzin) zajeé

szkoleniowych.

Uczestnik, ktdry zostat zakwalifikowany do udziatu w projekcie i rozpoczat w nim udziat, moze
zrezygnowac z uczestnictwa tylko w wyniku waznych zdarzen losowych dotyczacych jego osoby lub
cztonka jego rodziny1 (np. choroba Uczestnika, choroba dziecka).
Organizator zastrzega sobie prawo do oceny istnienia przestanek, o ktérych mowa wyzej,
uzasadniajgcych rezygnacje Uczestnika projektu poprzez zgdanie od Uczestnika przedstawienia
stosownych dokumentéw potwierdzajgcych te okolicznosci w szczegdlnosci: zaswiadczenia
lekarskiego itp.
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4. Rezygnacja z udziatu w projekcie nastepuje poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia, ktére winno

by¢ ztozone bez zbednej zwtoki.

W przypadku rezygnacji osoby pierwotnie zakwalifikowanej, do projektu zostanie zakwalifikowana
kolejna osoba z listy rezerwowej.

W razie uznania, ze rezygnacja z uczestnictwa w projekcie byta nieuzasadniona i/lub wynikata
z przekroczenia przez Uczestnika projektu dopuszczalnego limitu nieobecnosci (maksymalnie mozna
opusci¢ do 20% wszystkich zaje¢), Organizator moze obcigzy¢ Uczestnika kosztami jego
uczestnictwa w projekcie.

W przypadku, gdy Uczestnik naruszy postanowienia niniejszego Regulaminu, Organizator ma prawo
pozbawi¢ go uczestnictwa w projekcie. W tym przypadku Organizator moze obcigzy¢ Uczestnika
kosztami jego uczestnictwa w Projekcie.

§5
INNE POSTANOWIENIA

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia i obowigzuje przez caty okres trwania
projektu.

Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg w sposéb ostateczny przez
Kierownika Projektu, w tym w oparciu o wytyczne dla instytucji biorgcych udziat we wdrazaniu
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020.
Organizator zastrzega sobie prawo zmian niniejszego Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych
postanowien w uzasadnionych przypadkach, zwtaszcza w sytuacji: zmiany warunkéw realizacji
projektu, zmiany warunkéw umowy z Instytucjg Posredniczacg — Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Rzeszowie, zmiany dokumentéw programowych lub wytycznych.

Zatgczniki do Regulaminu:

Zatgcznik nr 1 — Formularz rekrutacyjny

Zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie o posiadanym wyksztatceniu (nalezy poda¢ najwyzsze posiadane).

Zatgcznik nr 3 — Oswiadczenie o zapoznaniu sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
Zatgcznik nr 4 — Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie jego danych osobowych Uczestnika/czki Projektu
Zatgcznik nr 5 — Umowa szkoleniowa

Rzeszéw, dnia 05.10.2018 r.
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17a cztonka rodziny Uczestnika Projektu uznaje sie matzonka Uczestnika, dzieci Uczestnika wtasne lub przysposobione, rodzicow
i rodzenstwo Uczestnika.
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